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Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione —Obiettivo Specifico 10.2 “Miglioramento delle competenze chiave degli allievi” -
Azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al | e al Il ciclo” — Sotto
Azione 10.2.2A “Competenze di base”

Awviso pubblico n.AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE.U.009707.27-04-2021 per la realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid-19
(Apprendimento e socialita)

All’Amministrazione trasparente
Al Sito Web dell’lstituto

Agli atti del Fascicolo
PON FSE_PON FSE_10.2.2A-FSEPON-CA-2021-481
APPRENDIMENTO E SOCIALITA'

NOMINA COMMISSIONE VALUTAZIONE ISTANZE per la selezione del personale necessario all’attivazione dei moduli
del progetto nel’ambito del PONFSE “APPRENDIMENTO E SOCIALITA’ “di cui al’ Avviso 9707 del 27/04/2021
Codice progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-481 Costruisco il mio futuro

Sotto Azione 10.2.2A “Competenze di base

CUP: C33D21003560001

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Visto ’Avviso Pubblico Avviso pubblico MI. AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE.U.009707.27-04-2021 per
la realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la
socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza covid-19 relativo ai Fondi Strutturali
Europei - Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | - Istruzione - Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e
10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
Viste la presentazione da parte dell’lstituto della candidatura progettuale codice identificativo n. 1050660
0009707 del 27/04/2021 - FSE e FDR - Apprendimento e socialita (prot. interno n. 4327 del 14/05/2021)
Vista la nota dell’Autorita di Gestione prot. n. AOODGEFID/17355 del 01/06/2021 relativa all’approvazione
e pubblicazione delle graduatorie definitive regionali dei progetti di cui allavviso 9707/2021
Vista la nota prot. AOODGEFID/17510 del 04/06/2021 dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Regione
CAMPANIA di formale autorizzazione dei progetti di cui all’avviso 9707/2021
Vista la nota di autorizzazione prot. AOODGEFID-17648 del 07/06/2021 del progetto n 1050660 del
27/04/2021 Apprendimento e socialita presentato dallIPSEOA Manlio Rossi-Doria di Avellino di cui alla
sottoazione 10.2.2A - Competenze di base — Titolo: Costruisco il mio futuro - Codice progetto 10.2.2A-
FSEPON-CA-2021-481
Visto il decreto di assunzione in bilancio del progetto n. 1050660 del 27/04/2021 Apprendimento e socialita
Codice progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-481 Titolo: Costruisco il mio futuro, la relativa variazione al
Programma Annuale e i correlati atti contabili di accertamento dei fondi sulla gestione di competenza
dell’anno finanziario 2021
Visto il decreto di nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP) ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n.
50/2016 per lo svolgimento delle azioni formative di cui al Progetto n. 1050660 del 27/04/2021 Apprendimento
e socialita, prot. n. 6140 del 25-06-2021
Attesa la necessita, per I'attuazione del progetto, di selezionare e avvalersi di figure professionali aventi
competenze specifiche in qualita di docente tutor, esperto nellambito del PON FSE definito dal codice
10.2.2A-FSEPON-CA-2021-481 Costruisco il mio futuro — CUP: C33D21003560001
Visti gli artt. 8 e 9 del DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche





Visto il D.l. 129/2018 che attribuisce alle istituzioni scolastiche la facolta di stipulare contratti di prestazione
d'opera per l'arricchimento dell'offerta formativa
Vista la nota MIUR Prot. 11828 del 24 maggio 2018, con la quale si danno chiarimenti in merito alla
selezione degli esperti
Visto che, secondo i chiarimenti del Miur — nota prot. n. 34815 del 02/08/2017 - l'iter procedimentale per
il conferimento degli incarichi prevede: a) verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno;
b) reperimento di personale esperto presso altre Istituzioni scolastiche ¢) mediante contratti di lavoro
autonomo;
Vista la determina di awvio delle procedure per la selezione del personale necessario all'attivazione dei
moduli del progetto: Costruisco il mio futuro — cod. 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-481
Visti l'avviso di selezione personale docente Tutor prot. n. 11557 del 24.11.2021 e l'avviso di selezione
personale docente esperto prot. n.11558 del 24.11.2021
Considerata la necessita di costituire la Commissione per la valutazione delle istanze pervenute del
personale interno/esterno: Esperto e Tutor per la realizzazione dei moduli di cui al progetto: Costruisco il mio
futuro — cod. 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-481
NOMINA

la Commissione giudicatrice per la valutazione delle istanze pervenute riferite agli Awvisi di selezione ad
evidenza pubbilica per il reclutamento del personale interno/esterno: Esperto e Tutor nel’ambito del Progetto:
Costruisco il mio futuro — cod. 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-481
Nelle persone di seguito indicate:
- Patrizia Giuliano — Docente (Presidente)
- Angela Gemini — Docente
- Maria Grazia 1zzo - Assistente Amministrativa
La Commissione avra il compito di svolgere i compiti sottoelencati, valutando le istanze pervenute, in ordine
di priorita, prima del personale interno e, qualora sia accertata I'impossibilita di disporre di personale interno,
le istanze degli Esterni (compreso il personale di altre istituzioni):

o verificare la correttezza della documentazione pervenuta nei modi e nei tempi richiesti negli avvisi di

selezione;
o verificare il rispetto dei termini di inoltro delle domande;
e valutare gli elementi che caratterizzano le istanze, con I'attribuzione dei punteggi stabiliti negli avvisi
di selezione;

e Comparare le stesse al fine di aggiudicare gli incarichi previsti;

e Elaborare la graduatoria di merito.
La Commissione, presieduta dal docente con maggiore anni di servizio, non potra funzionare con meno di
tre membiri e le decisioni saranno prese a maggioranza relativa. Tutte le operazioni svolte dalla Commissione
saranno verbalizzate.
La Commissione, si riunira il giorno 10 gennaio 2022 alle ore 13:00 presso l'ufficio di Presidenza del'IPSEOA
“Manlio Rossi-Doria”, nella sede di Avellino, per la valutazione delle candidature presentate.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa MARIA TERESA CIPRIANO
firma digitale ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate


http://www.edscuola.eu/wordpress/wp-content/uploads/2018/05/prot11828_18.pdf

