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Circolare interna n. 2
OGGETTO: Attivita settimana 06 settembre — 10 settembre 2021

Si comunicano le attivita per la settimana prossima, cosi come gia preannunciato nella circolare interna n.
1/2021.

COLLEGIO DEIDOCENTI Verbale della seduta della seduta precedente — approvazione
6 settembre Presentazione dei docenti in ingresso
ore 11:00-13:00 Organizzazione didattica: suddivisione dell'anno scolastico in trimestre o
(online — Teams) quadrimestre —approvazione
4. Adeguamento del calendario scolastico regionale: inizio ed orario delle lezioni —
propostaper il Consiglio di Istituto
5. Individuazione delle date per lo svolgimento delle elezioni per le rappresentanze dei
Consigli di classe — proposta per il Consiglio di Istituto
6. Modalita per lo svolgimento per gli incontri scuola — famiglia - proposta per il
Consiglio dilstituto
7. Patto di corresponsabilita - revisione 2021 — approvazione
8. Organigramma e Funzionigramma 2021-2022 - presentazione
9. Designazione del primo e secondo collaboratore della Dirigente Scolastica
10. Designazione dei responsabili di sede
11. Designazione dei docenti dell’Area Valutativa — progettuale
12. Piano attivita funzionali allinsegnamento settembre 2021 — approvazione
13. Comitato di valutazione dei docenti (triennalita 2021-2024) - approvazione
14. Comunicazione della Dirigente Scolastica
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INCONTRO DS Presentazione Organigramma — Funzionigramma 2021-2022

docenti iningresso Piano dell’Offerta Formativa, Rapporto di Autovalutazione, Piano di miglioramento

7 settembre Parteciperanno all'incontro i responsabili di sede, le figure dellArea Valutativo-
Ore 10:00-12:00 Progettuale ed il NIV

(online - GSuite)

8 settembre Incontro con DPO rivolto a tutto il personale scolastico, dopo le 10:00 I'incontro continuera
ore 9:00-10:00 conassistenti amministrativi e tecnici

(online - GSuite)

9 settembre Prove suppletive studentesse /studenti con debito formativo 2020-2021

8:30-12:30 Consigli di classe 2A, 3A, 3C, 4F

(in presenza)

GRUPPI DISCIPLINARI Accoglienza nuovi docenti: illustrazione PECuP e competenze

10 settembre Condivisione funzionigramma e compiti dei Gruppi Disciplinari e dei Dipartimenti per
Ore 9:00 — 12:00 Asse

(online- GSuite) Designazione della coordinatrice / del coordinatore del GD

Definizione delle prove comuni d'ingresso

Bisogni formativi dei docenti. Proposte di attivita di formazione e aggiornamento
Proposte di materiale didattico da acquistare (libri / riviste € abbonamenti / software)
per ladidattica della disciplina

Proposte di attivita per i PCTO e per i relativi specifici percorsi di alternanza
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DIPARTIMENTO PER IL
SOSTEGNO

10 settembre

ore 9:00-11:00

(online)

Accoglienza nuovi docenti: illustrazione PECuP e competenze

Condivisione funzionigramma e compiti dei Gruppi Disciplinari e dei Dipartimenti per
Asse

Designazione della coordinatrice / del coordinatore del Dipartimento

Bisogni formativi dei docenti. Proposte di attivita di formazione e aggiornamento

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa MARIA TERESA CIPRIANO

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
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