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AGLI ATTI_ALBO FORMAZIONE 2022_2024 

AL SITO WEB 

 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO DI OPERATORI ACCREDITATI PER I SERVIZI DI 
FORMAZIONE DISPOSTI ALLA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI 

ATTIVATI E DA ATTIVARE DA QUESTA ISTITUZIONE 
SCOLASTICA 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Premesso che con il presente avviso non è posta in essere alcuna procedura concorsuale e non prevede graduatorie, 

attribuzione di punteggio e/o altre classificazioni di merito. L’inserimento nella short list non comporta alcun diritto o 
aspettativa ad ottenere un incarico professionale, ma viene dato corso esclusivamente alla ricerca di Esperti, Associazioni, 
Enti che manifestino interesse all'affidamento di eventuali incarichi di servizi di formazione e/o similari;  
Visto il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 - regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;  

Visto il Libro V, Titolo III, art 2222 e segg. del Codice Civile;  

Visto il regolamento dell’attività negoziale per la fornitura di beni e servizi dell'IPSEOA Manlio Rossi-Doria approvato dal 

Consiglio d'Istituto con delibera n. 12 dell’08 settembre 2021, revisione del 9 febbraio 2022 delibera n. 38 
 

RENDE NOTA 
la seguente manifestazione d’interesse finalizzata alla costituzione di un elenco di operatori (Enti di formazione, 
Associazioni, Enti certificatori ed esperti esterni) per i servizi di formazione e similari.  

 
Articolo 1 - DESTINATARI DELL’AVVISO 

a. Sono ammessi a partecipare alla presente manifestazione di interesse i soggetti di seguito indicati: 
- Soggetti accreditati/qualificati dal Ministero dell’Istruzione ai sensi della Direttiva 170/2016 per lo 

svolgimento di corsi di formazione ed il rilascio di certificati e/o attestati di qualifica professionale 
legalmente riconosciuti e/o equipollenti ai sensi della normativa di riferimento; 

- Associazioni professionali e/o Soggetti qualificati per la formazione del personale della scuola; 
- Associazioni professionali e/o Soggetti qualificati per la formazione delle studentesse e degli studenti della 

scuola; 
- Centri accreditati al rilascio delle certificazioni delle competenze informatiche ECDL/ICDL e/o EIPASS di 

valenza europea e/o Pekit Expert/Eiraf full; 
- Enti certificatori di lingue straniere (Inglese, Francese, Spagnolo, Cinese, Tedesco, Russo); 
- Esperti madrelingua in Inglese, Francese, Spagnolo, Cinese, Tedesco, Russo; 
- Soggetti privati (banche, fondazioni, aziende private, ecc.); 
- Associazioni sportive; 
- Altre associazioni o cooperative (culturali, di volontariato, di genitori, di categoria, religiose, ecc.). 

b. Si precisa che, ai fini della partecipazione al presente avviso, i soggetti che intendono partecipare per le 
certificazioni informatiche e linguistiche devono avere ubicazione di almeno una sede operativa ricadente nel 
territorio della Regione Campania.  

 
Articolo 2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Possono partecipare al presente Avviso i soggetti che, all’atto della presentazione della domanda siano in 
possesso dei seguenti requisiti: 

- insussistenza delle cause di esclusione indicate dall’art. 80, del Codice dei contratti D.lgs. n. 50 del 18 
aprile 2016, successive modificazioni ed integrazioni; 

- insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 9, comma 2, lettera c) del D. lgs. 231/2001 e s.m.i.; 
- insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 1 bis, comma 14, della Legge 383/2000 e s.m.i.; 
- essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla legge 68/1999 “Norme 

per il diritto al lavoro dei disabili”; 
- essere in regola con gli adempimenti in materia di contributi sociali e previdenziali a favore dei lavoratori 

dipendenti ai sensi e per gli effetti della Legge n. 266/2002 e secondo la legislazione vigente; 
- essere in possesso di Partita IVA e/o C.F.; 
- iscrizione al Registro delle Imprese, tenuto presso la Camera di Commercio territorialmente competente; 
- essere in possesso delle autorizzazioni amministrative previste dalle vigenti normative per l’esercizio delle 

attività afferenti i servizi per cui si aderisce alla manifestazione di interesse; 
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- ubicazione, per quanto riguarda le certificazioni informatiche e linguistiche, di almeno una sede operativa 
ricadente nel territorio della Regione Campania. 

 
Articolo 3 - ATTIVITA’ FORMATIVE 

 
I PERCORSO - INTERVENTI PER IL SUCCESSO SCOLASTICO DEGLI STUDENTI  

"Percorsi didattici volti ad ampliare e sostenere l’offerta formativa per l'anno scolastico 2022-2023 attraverso azioni 
specifiche finalizzate a ridurre il rischio di dispersione scolastica, promuovendo iniziative per l’aggregazione, la socialità e 
la vita di gruppo delle studentesse e degli studenti. Le attività sono intese come una combinazione dinamica di conoscenze, 
abilità e atteggiamenti proposti al discente per lo sviluppo della persona e delle relazioni interpersonali, l’inclusione sociale, 
il potenziamento delle competenze per rafforzare il successo formativo, o iniziative per l'inclusione di alunni con 
cittadinanza non italiana, iniziative di contrasto al bullismo e al cyberbullismo, o iniziative di orientamento”. 
I percorsi di formazione sono volti a: 

- sostenere la motivazione/rimotivazione allo studio, anche all’esito dei rischi di abbandono; 

- promuovere la dimensione relazionale nei processi di insegnamento e apprendimento e il benessere dello studente; 

- favorire e migliorare i processi di apprendimento attraverso l’utilizzo di tecniche e strumenti anche non formali e di metodologie 
didattiche innovative; 

- favorire l’inclusione di alunni con disabilità e disturbi specifici di apprendimento, di alunni con cittadinanza non italiana; 

- sviluppare interventi di contrasto al bullismo e al cyberbullismo; 

- favorire iniziative di orientamento 

 
II PERCORSO - COMPETENZE DI BASE 

Percorsi didattici volti ad ampliare e sostenere l’offerta formativa per l'anno scolastico 2022-2023 attraverso azioni 
specifiche finalizzate al potenziamento degli apprendimenti e delle competenze chiave. La progettazione, la realizzazione 
dei percorsi didattici e formativi sono ispirate all’utilizzo di metodologie didattiche innovative, che valorizzano 
l’apprendimento attivo e cooperativo, con particolare attenzione anche al benessere personale e alle relazioni. Le azioni 
promuovono il protagonismo delle studentesse e degli studenti, in situazioni esperienziali. I moduli didattici sono svolti in 
setting di aula flessibili e modulari oppure in contesti di tipo esperienziale o immersivo, anche all’aperto, in sinergia con le 
realtà istituzionali, culturali, sociali, economiche del territorio. 
I percorsi di formazione sono volti a: 

- rafforzare le competenze chiave per l’apprendimento permanente, in particolare potenziando i livelli di base;  

- sostenere la motivazione/rimotivazione allo studio con metodologie innovative, proattive e stimolanti; 

- promuovere la dimensione relazionale nei processi di insegnamento e apprendimento e il benessere dello studente;  

- sviluppare iniziative su temi multidisciplinari; 

- realizzare attività di formazione e aggiornamento del personale; 

- promuovere iniziative di innovazione metodologica e didattica; 

- sviluppare progetti o iniziative di valutazione degli apprendimenti, certificazione delle competenze, autovalutazione, 
miglioramento, rendicontazione sociale; 

- realizzazione del piano nazionale scuola digitale; 

- realizzazione di eventi e manifestazioni relative a progetti o iniziative didattiche, educative, sportive o culturali di interesse 
territoriale 

Tra le attività formative che possono essere inserite in elenco, a titolo esemplificativo e non esaustivo, rientrano i 
corsi riconosciuti per il conseguimento di attestati di qualifica e/o i certificati di competenza lavorativa e professionale, con 
specifico riferimento a: 

 
TEMATICHE (relative anche a primo e secondo livello Piano Nazionale Formazione Docenti) 

Competenze digitali dei docenti 

Metodologie e tecnologie della didattica digitale e loro integrazione nel curricolo 

Inclusione di alunni con cittadinanza non italiana 

Inclusione sociale e dinamiche interculturali 

Gestione della classe e dinamiche relazionali, con particolare riferimento alla prevenzione dei fenomeni di violenza, 
bullismo e discriminazioni; 

  Competenze relazionali e competenze trasversali (soft-skills e character skills) 

  Bisogni educativi speciali 

   Contrasto alla dispersione scolastica e riduzione dei divari territoriali 

  Orientamento 

  Valutazione degli apprendimenti, certificazione delle competenze, autovalutazione, miglioramento, rendicontazione sociale 

  Motivare gli studenti ad apprendere 

  Didattica innovativa delle discipline 

  Insegnamento di educazione civica e sua integrazione nel curricolo; 

  Valutazione finale degli apprendimenti; 

  Realizzazione di eventi e manifestazioni progetti o iniziative didattiche, educative, sportive o culturali di interesse territoriale 
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  Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento 

  Educazione sostenibile e transizione ecologica 

  Discipline lingue straniere  

  Certificazioni linguistiche e/o informatiche 

  Formazione sicurezza,  

  Formazione HACCP 

 

METODOLOGIE 

Ricerca/azione; Project work; Peer to peer, tutoraggio; Self learning, cooperative learning. Sperimentazioni e prototipi di 
attività;  Attività laboratoriale guidata in asicrono;  Co- progettazione; Analisi di casi 
 
MODALITA DI EROGAZIONE 

Attività di docenza in presenza; F.A.D.; Attività sincrone con possibilità di fruizione in differita Videolezioni interattive; 
Webinar laboratoriali Attività asincrone Tutorial; Forum on line; Community di apprendimento 

 
MONITORAGGIO E VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE 

Test di valutazione finale svolto in forma anonima ed è finalizzato a verificare l’efficacia delle attività formative svolte 
 
Articolo 4 - TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI ADESIONE ALLA 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

a. Le manifestazioni di interesse al presente avviso dovranno pervenire entro il giorno 15 novembre 2022. 

b. L’invio della manifestazione, da  predisporre utilizzando il format in allegato (Allegato A), può avvenire 
secondo la seguente modalità: 

- tramite peo: avrh04000x@istruzione.it  

- tramite pec all'indirizzo avrh04000x@pec.istruzione.it 

specificando nell'oggetto “Manifestazione di interesse per la costituzione di un elenco di agenzie formative e/o 
operatori accreditati per i servizi di formazione dell’IPSEOA “Manlio Rossi-Doria ” di Avellino”. In tal caso, 
la sottoscrizione della documentazione può essere effettuata in forma autografa, con successiva 
scansione dei documenti in formato pdf, oppure mediante firma digitale in corso di validità. 

c. Il modello è scaricabile dalla sezione albo pretorio del sito web dell’IPSEOA “Manlio Rossi-Doria” 
consultabile all’indirizzo www.alberghierorossidoria.edu.it. 

d. Il bando resterà aperto oltre il termine del 10 novembre 2022 per eventuali e ulteriori necessità che si 
venissero a determinare successivamente e, comunque, fino al raggiungimento degli obiettivi prefissati e 
per tutta la durata prevista dalle azioni progettuali. L’elenco degli Operatori dei servizi di formazione 
potrà eventualmente essere aggiornato periodicamente con ulteriori soggetti che ne facciano richiesta. 

e. L’istanza, a pena di esclusione, dovrà essere sottoscritta dal legale rappresentante e contenere le 
dichiarazioni attestanti il possesso dei requisiti presenti nel presente avviso. 

f. All’istanza, pena esclusione, dovrà essere allegata copia di un documento di identità del sottoscrittore, in 
corso di validità. 

 
Articolo 5- CAUSE DI ESCLUSIONE 

a. La mancanza dei requisiti costituisce causa di esclusione dalla procedura di ammissione e/o inserimento 
all’Elenco. 

b. Ai sensi dell’art. 83 D.Lgs. n. 50/2016, modificato con art. 52 D.Lgs. n. 56/2017, si prevede il soccorso 
Istruttorio. In caso di mancanza, incompletezza e ogni altra irregolarità essenziale delle dichiarazioni in fase 
di compilazione della domanda, di cui ai precedenti punti del presente avviso, verrà chiesta la 
regolarizzazione. La mancata regolarizzazione dell’istanza impedisce l’iscrizione nell’elenco. 

c. Si ricorda che nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci si procederà ai sensi dell’art. 45 e 76 del 
DPR 28 dicembre 2000, n. 445 e ss.mm.ii. 

 
Articolo 6 - ELABORAZIONE DELL’ALBO PUBBLICO 

a. Successivamente alla ricezione delle manifestazioni di interesse, l’Istituto IPSEOA “Manlio Rossi-Doria” 
procederà alla verifica della veridicità delle dichiarazioni rese, chiedendo, se necessario, anche le opportune 
certificazioni e/o auto-dichiarazioni sostitutive di notorietà. 

b. L'elenco di Soggetti disponibili (e in regola con quanto richiesto) verrà approvato con Determinazione 
Dirigenziale e pubblicato sul portale web dell’Istituto www.alberghierorossidoria.edu.it, con indicazione per 

ciascun partecipante di tutte le opportunità formative. 

c. Il Soggetto Accreditato non potrà reclamare alcun diritto e/o ragioni varie dall’Istituto IPSEOA “Manlio Rossi-
Doria”, nel caso in cui non dovesse essere prescelto per l’attivazione di un corso di formazione e/o altra 
attività. 

 
Articolo 7 - OBBLIGHI PER GLI ISCRITTI ALL’ELENCO 

Gli iscritti nell'Elenco sono tenuti a comunicare all’Istituto IPSEOA Manlio Rossi-Doria ogni variazione dei dati trasmessi 
all'atto dell'iscrizione. 

 

mailto:avrh04000x@istruzione.it
mailto:avrh04000x@pec.istruzione.it
http://www.comune.acerra.na.it/
http://www.comune.acerra.na.it/
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Articolo 8 - MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO 

a. L’IPSEOA Manlio Rossi-Doria sceglierà l’agenzia formativa e/o personale esperto e/o azienda/società/ente, 
maggiormente aderente alle proprie necessità e/o aspirazioni, individuando il relativo soggetto erogatore, 
previa richiesta di proposta formativa dettagliata e puntuale secondo il modello che sarà comunicato 
dall’Istituto al soggetto individuato. 

b. Nel caso in cui l’agenzia formativa e/o personale esperto individuato per la proposta formativa non risponda 
alla richiesta dell’Istituto, dopo il primo diniego, sarà eliminato dall’Albo. 

c. Il corso di formazione può essere attivato a seguito della sottoscrizione, da parte dell’Ente di 
formazione/esperto individuato, di apposito atto di convenzione/contratto di prestazione d’opera predisposto 
dall’IPSEOA Manlio Rossi-Doria. 

d. L’ente di formazione/esperto dovrà garantire la disponibilità ad effettuare i corsi presso le sedi individuate 
dall’Istituto, nel rispetto delle norme sulla formazione e/o altre modalità in base alle esigenze individuate 
dall’istituto anche attraverso piattaforme multidimensionali, quantomeno per la formazione teorica. 

 
Articolo 9 - MODALITA’ DI EROGAZIONE E COMPENSI 

a. L’IPSEOA Manlio Rossi-Doria di Avellino in qualità di Ente gestore, erogherà all’Ente di formazione/esperto 
azienda/società/ente un compenso del valore corrispondente al costo del corso di formazione erogato, nel 
rispetto della normativa nazionale e regionale di riferimento. 

b. Il pagamento ai Soggetti accreditati avverrà dietro presentazione di regolare fattura intestata all’Istituto IPSEOA 
“Manlio Rossi-Doria” o attraverso altra forma fiscale, secondo le norme che regolano la contabilità dell’Ente, 
fatto salvo la regolarità dell’impresa relativamente al DURC, previo accertamento della corrispondenza del 
servizio prestato rispetto a quanto stabilito nel piano formativo, oltre all’esperimento, con esito positivo, 
degli ulteriori controlli previsti dalla vigente normativa. 

c. Nel caso in cui il corso non venga portato a termine per cause imputabili al titolare del corso di formazione, 
l’IPSEOA “Manlio Rossi-Doria”, riconoscerà all’Ente di Formazione/esperto un compenso proporzionato al 
periodo di effettiva docenza documentata. 

d. Nel caso in cui, invece, il corso venga sospeso/interrotto prima del termine per cause imputabili all’Ente di 
Formazione/esperto ovvero non venga attivato, non verrà riconosciuto alcun compenso. 

 

Articolo 10 - PUBBLICITA’ DELL’AVVISO 

Tutte le informazioni sul presente avviso possono essere richieste all'Ufficio di segreteria, ai seguenti recapiti: 
Tel. 0825781817 

e-mail: avrh04000x@istruzione.it 

Il presente Avviso e il modello di domanda “Allegato A” per la disponibilità ad attivare servizi per la formazione 

sono integralmente disponibili sul sito istituzionale dell’IPSEOA “Manlio Rossi-Doria” 
www.alberghierorossidoria.edu.it. 

 
Articolo 11 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del Codice della privacy, che sarà applicato alla procedura di cui al presente regolamento nei limiti di compatibilità 
con la medesima, si provvederà all'informativa facendo presente che i dati personali forniti dai soggetti accreditati 
saranno raccolti e conservati presso l’Istituto IPSEOA “Manlio Rossi-Doria” in qualità di Ente Gestore. 
I dati personali saranno trattati in attuazione del Codice in materia di protezione dei dati personali (Regolamento UE 
679/2016, infra: "Regolamento", D.lgs. 196/2003 e s.m.i. e D.lgs. 101/2018). 

 
Articolo 12 - CLAUSOLE DI SALVAGUARDIA 

Il presente Avviso  è  a  scopo  esclusivamente  esplorativo e  non  comporta  l’instaurazione  di posizioni giuridiche, obblighi 
negoziali o l’attivazione di rapporti di collaborazione con l’Istituto IPSEOA “Manlio Rossi-Doria”. 
L’IPSEOA “Manlio Rossi-Doria”, in qualità di Ente gestore si riserva la potestà di sospendere, modificare o 
annullare, in tutto o in parte, il procedimento di cui trattasi, con atto motivato, nei casi previsti dalla normativa vigente. 
La presentazione dell’istanza alla Manifestazione di interesse comporta l’accettazione incondizionata di tutto quanto 
previsto nel presente Avviso, senza alcuna riserva, ragione e/o eccezione alcuna a insindacabile giudizio 
dell’amministrazione procedente. 
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